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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

 

Рабочая программа воспитания ООП МБОУ «Школа № 115» (далее – Программа 

воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится 

с рабочими программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и 

среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: - предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в МБОУ «Школа № 115»; 

- разработана с участием коллегиальных органов управления МБОУ «Школа № 115» и 

утверждена педагогическим советом школы; 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 

и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. В соответствии с особенностями МБОУ «Школа № 115» внесены 

изменения в содержательный и организационный разделы программы воспитания. 

Изменения связаны с особенностями организационно-правовой формы, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных 

предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся. 

 

 
II. Цель и задачи программы воспитания на 2023-2024 учебный год 

1.1. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Школа № 115» 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

1.2. Воспитательная деятельность в МБОУ «Школа № 115» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.3. Цель воспитания обучающихся в МБОУ «Школа № 115»: 
- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 



- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

1.4. Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «Школа № 115»: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения 

полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО, ООО. 

 

1.5. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 
- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурноисторического, 

системно-деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.6. Направления воспитания: 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО, ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, 

формирования российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирования традиционных 

российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 



4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.7. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО, ООО 

установлены ФГОС НОО,ООО. На основании этих требований в данном разделе 

представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся, на достижение которых должна быть направлена деятельность 

педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО, ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 
- знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине – России, ее территории, расположении; 

- сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

- понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий 

к ним уважение; 

- имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

- уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 



- сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

- умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

- владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

- сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: - способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, искусстве, творчестве людей; 

- проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; - проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

- бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе 

в информационной среде; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

- ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

- сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; - проявляющий интерес к разным профессиям; 

- участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

- понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

- проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

7. Ценность научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 



Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

1. Гражданское воспитание: 
- знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

2. Патриотическое воспитание: 

- сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.  

3.Духовно- нравственное воспитание: 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, 

религиозной принадлежности); 

- выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовнонравственных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков; 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

4. Эстетическое воспитание: 

-выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 



-проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

-сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве; 

-ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

-понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

-выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность); 

-проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

-умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

-способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

6. Трудовое воспитание: 

-уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий 

интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 

основе применения предметных знаний; 

-сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

-участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 

рода деятельность; 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных интересов, 

потребностей. 

7. Экологическое воспитание: 

-понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

-сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

-выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач 

в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды; 

-участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

8. Ценность научного познания: 

-выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 



-ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

-развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде); 

-демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 
2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад образовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ «Школа № 115». 

Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые характеристики, 

определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад МБОУ «Школа № 115» 

удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции 

воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и 

средства воспитания, отражающие самобытный облик МБОУ «Школа № 115» и его 

репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в МБОУ «Школа № 115»: 

Школа №115 располагается в Авиастроительном районе г. Казани. 

Для организации воспитательной работы созданы условия по реализации 

воспитательных задач: учебные занятия проводятся в одну смену, имеется столовая, в 

которой организовано питание, спортивный зал, лицензированный медицинский кабинет, 

библиотека, кабинет информатики. Работают Музей «Театр в нашей жизни», Музейный 

уголок «Зал боевой славы». Спортивный зал оснащен необходимым оборудованием и 

спортивным инвентарем. 

Школа принимает активное участие в профориентационном проекте «Билет в 

будущее», в программе культурного просвящения «Пушкинская карта». В школе открыто 

первичное отделение общероссийского общественно- государственного движения «Движение 

первых». Ведется работа по плану Республиканской антинаркотической акции 

«SaMoSтоятельные дети». В школе функционируют отряды Юного инспектора дорожного 

движения «Зебра», экологический отряд «Эколята», военно-патриотический отряд Юнармии, 

сформирована Дружина юного пожарного, отряд профилактики «Долг». 

Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги 

школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствует 

позитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования. 

Команда администрации имеет достаточно большой управленческий опыт и квалификацию. 

Педагоги школы – специалисты с продуктивным опытом педагогической практики и 

молодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и 

профессиональной инициативы. 

В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые 

для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, 

неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка. 

Процесс воспитания в МБОУ «Школа № 115» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детсковзрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 



содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

За годы существования школы сложились традиции воспитательного пространства: 

− стержень годового цикла воспитательной работы школы - ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов. 

− важная составляющая каждого ключевого дела и большинства совместных дел 

педагогов и школьников - коллективная разработка, коллективное планирование, 

коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

− условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления ребёнка его 

растущей роли в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

− педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

− ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

(в разрешении конфликтов) функции. 

Цель МБОУ «Школа № 115» в самосознании педагогического коллектива: воспитание 

высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, принимающих судьбу 

Отечества как свою личную, осознающих ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененных в духовных и культурных традициях многонационального народа 

России. 

В нашей школе сложились свои традиции: Торжественные мероприятия, 

посвященные Дню знаний и Последнему звонку. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МБОУ 
«Школа № 115» принимает участие: 

1. «Движение первых». 

2. Школьный музей. 

Школа реализует инновационные, перспективные воспитательные практики: 

1. Научно-исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс совместной 

работы ученика и педагога в изучении объекта, явления или процессов с определенной 

целью, но с неизвестным результатом. Целью такого взаимодействия является создание 

условий для развития творческой личности, ее самоопределения и самореализации. 

2. Организация и работы таких школьных объединений, как школьная служба 

примирения, школьный спортивный клуб. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 

призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение 

часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность решения 

проблем. 

3. Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 



3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 

4. Нормы этикета обучающихся МБОУ «Школа № 115»: 

1. Соблюдай график посещений, приходи минут за 5–10, не опаздывай к началу 

занятий. Если опоздал – вежливо извинись, спроси разрешения учителя войти в класс и 

пройти к своему рабочему месту. 

2. Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников гимназии. 

3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и удобной, прическа – 

опрятной. 

4. Имей при себе сменную обувь. Верхнюю одежду оставляй в гардеробе, повесь ее 

на вешалку.  

5. Все необходимое для занятий приготовь заранее – тетради, учебники, письменные и 

чертежные принадлежности. 

6. Держи рабочее место в порядке, следи за чистотой парты. 

7. На уроке веди себя тихо, не разговаривай, не ходи по классу без разрешения. Во 

время урока отключи звук на мобильном телефоне и не доставай его. 

8. Если в класс вошел педагог – нужно встать в знак приветствия. 

9. Не перебивай учителя и одноклассника. Говори, только когда тебя спрашивают. 

Если хочешь что-то спросить, подними руку. 

10.Отвечай на поставленные вопросы учителя внятно, громко, уверенно. Во время 

обучения будь внимательным, слушай, думай, старайся. 

11. На перемене не нужно бегать, кричать и драться, свистеть, толкать других 

учеников. 

12. Будь вежливым, не груби ни взрослым, ни детям. Неприличные слова и 

жесты     недопустимы. 

13. Береги школьное имущество, ни в коем случае не порть его. 

14.Чисто там, где не мусорят. Уважай труд работников школы. 

15. Помогай младшим, не стесняйся просить помощи у старших. 

 
2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание 

воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в школе. Каждый 

из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, 

возможностями воспитания. 

Воспитательная работа МБОУ «Школа № 115» представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная 

деятельность», «Внеурочная деятельность», «Школьный музей», «Внешкольные 

мероприятия»,      «Предметно-пространственная      среда»,      «Работа      с      родителями», 

«Самоуправление»,     «Профилактика     и     безопасность»,     «Социальное     партнерство», 

«Профориентация». А также в рамках дополнительного (вариативного) модуля «Здоровый 

образ жизни», «Гражданско-патриотическое направление», «Детские общественные 

объединения». 

Модули описаны последовательно по мере уменьшения их значимости в 

воспитательной системе МБОУ «Школа № 115». 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала урока педагогами-предметниками 

предполагает создание атмосферы доверия к учителю, интереса к предмету; отбор 

воспитывающего содержания урока; использование активных форм организации учебной 

деятельности на уроке: 



-максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- 

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая 

учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности. 

 
Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных ими курсов, занятий: 

- курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно- 

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: «Разговоры о 

важном», 

- курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно- 

историческому краеведению: «Я и моя Родина»; «от родного порога», «Я – гражданин 

России»; «Азбука нравственности», «Культура общения» 

- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: «Азбука здоровья». 
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Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания 

и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

Название Направление/ Классы Классы Ответств 

 предмет НОО ООО учитель 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Разговоры о важном  + + + + + + + + + Кл.рук. 

Функциональна

я грамотность 

Формирование 

функциональной 

грамотности 

+ + + + + + + + + Кл.рук. 

Россия- мои 

горизонты 

Профориента- 

ционная работа 

     + + + + Кл.рук. 

Я и моя Родина Гражданско- 

патриотическое 

+ + + +      Кл.рук. 

Разговор о 

правильном питании 

Социо- 

культурное 

+ + + +      Кл.рук. 

Линейка, 

посвящённая 

поднятию 

Государственног
о флага 

Российской 

Федерации 

Комплекс 

воспитательных 

мероприятий 

+ + + + + + + + + ЗДВР/кл.рук

. 

/педагог- 

организато
р, советник 

директора 

по 

воспитатель

н ой работе 

Школьное 

ученическое 

самоуправление 

Комплекс 

воспитательных 

мероприятий 

+ + + + + + + + + Педагог – 

организато

р 

Классные часы Комплекс 

воспитательных 

мероприятий 

+ + + + + + + + + кл. рук. 



- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и 

(или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей- 

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 
 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: - 

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 



литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе; 

- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей 

местности; 

- социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко- 

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и др.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 
ЦИКЛОГРАММА ОСНОВНЫХ ШКОЛЬНЫХ ДЕЛ 

 

№ Содержание Сроки Участники Ответственный 

1 Церемония поднятия 
флагов РФ и РТ 

еженедель

но 

понедельн

ик 
суббота 

1-9 (по графику) Зам.диретора по ВР 

Педагог – 

организатор 

2 Торжественная линейка, 
посвящённая Дню Знаний 

сентябрь 1-11 Зам.диретора по ВР 
Педагог – организатор 



3 Мероприятия в 

рамках месячника 

безопасности детей в 

общеобразовательной 

организации, в рамках 

месяца: «Экстремизму-нет», 

«День солидарности в 

борьбе с терроризмом», в 

рамках Всеросиийской 

акции профилактики 

правонарушений, 

беспризорности и 

безнадзорности «Операция 

«Подросток», 

мероприятия в рамках 

акции безопасного 

движения « Внимание, дети!» 

Сентябр

ь- 

октябр

ь 

1-9 Зам.директора по 

ВР Ответственный 

за 

безопасность 

4 Мероприятия в рамках 
«Недели добра» 

сентябрь 1-9 Педагог-организатор 

5 КТД в рамках празднования 
« Дня Учителя»: 

Школьная акция 

«Поздравь 

любимого учителя» 

Праздничная 

концертная 
программа 

Сентябр

ь- 

октябр

ь 

1-9 Педагог-организатор 

6 Благотворительная 

акция к международному 

Дню Пожилого 

человека. 

Октябрь 1-9 Педагог-организатор 

7 Мероприятия по 

профилактике употребления 

ПАВ и ЗОЖ ( по 
отдельному плану) 

Октябрь - 

декабрь 

1- 
9 

ЗДВР 
Педагог-организатор 

8 Выборы в ШУС Сентябрь 7-
9 

Педагог-организатор 

9 Выборы и процедура 

зачисления в 

«Движение 

первых» и «Орлята России» 

сентябрь 1-
9 

Педагог-организатор 

Советник директора 

по 

воспитанию 
1
0 

КТД в рамках 

празднования Дня 

народного единства 

«Символы России» 

Ноябрь 1-
9 

ЗДВР 

1
1 

КТД в рамках 
международного 

Дня Матери 

Ноябрь 1-
9 

Педагог-организатор 

1
2 

Школьная акция 

«Красная ленточка» в 

рамках декады 

борьбы со СПИДом 

Коне

ц 

Нояб

ря- 

начал

о 

декабря 

1-
9 

Руководитель 
проекта 

«SMS-дети» 



1
3 

КТД в рамках 

Международного Дня 

инвалидов: - цикл 

классных часов « Особые 

люди, особые возможности» 

Декабрь 1-
9 

ЗДВР 
Кл.руководители 

Педагог-

организатор 

1
4 

КТД «Новогодний 

калейдоскоп»: - 

акция 

«Новогодняя игрушка 

своими руками»  

Декабрь 1-
9 

ЗДВР 
Педагог-организатор 

1
5 

Мероприятия в 

рамках месячника 

военно- 

патриотического 

воспитания (по отдельному 

плану) 

Январ

ь- 

февра

ль 

1-
9 

ЗДВР 

1
6 

Праздник «Прощание с 
букварём» 

Февраль 1 
кл. 

Кл руководители, 
пед - организатор 

1
7 

КТД в рамках празднования 8 
марта 

Март 1-
9 

Педагог-организатор 

1
9 

Мероприятия в рамках 
празднования Дня Победы ( 

по отдельному плану) 

Апрель-
май 

1-
9 

ЗДВР 

2
0 

Подведение итогов игры 

«Путь к триумфу» 

май 1-
9 

ЗДВР 

 

Зам.по УР 

2
1 

Организация и работа летнего 
оздоровительного 

пришкольного 

лагеря 

июнь 1-
7 

ЗДВР, начальник 

пришкольного 

лагеря 

 

Модуль «Школьный музей» 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

- на индивидуальном уровне: 

– проектно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и популяризации 

историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и 

музейного дела; 

- на классном уровне : 

– организацию и проведение музейных уроков; подготовку и проведение 

междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном 

пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе музея либо по классам с 

использованием материалов музея; 

- на школьном уровне : 

– организация и проведение уроков Мужества, воспитательных дел, посвященных 

памятным датам в истории школы, города, региона, России; 

- на внешкольном уровне: 

– организация и проведение воспитательных дел, посвященных памятным датам в 

истории; участие в конкурсах различных уровней;  



 

 

 

 

 
Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и др., организуемые педагогическими работниками, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историкокультурных ландшафтов, флоры 

и фауны и др.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации;  

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, Татарстана региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной 

культуры народов России, Татарстана; 



 организацию звукового пространства позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна Российской 

Федерации; гимна Республики Татарстан; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» лиц, мест, событий в истории России; памятника воинской 

славы, памятных досок; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школы, доступных и 

безопасных рекреационных зон, озеленение территории; озеленение пришкольной 

территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе школы спортивных и игровых 

площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы 

на зоны активного и тихого отдыха; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми; 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

 
Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 
 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, 

классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания 

по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 



социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, группы с участием 

педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 



- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных 

и общешкольных мероприятий; 

- целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приемных детей. 

 
Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

образовательной организации предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или других), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления образовательной организацией; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в образовательной 

организации. 

 
Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации 

предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 



работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.); 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.); 

-организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

-профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

Вариативная часть 

Детские общественные объединения 

 
 

Действующее на базе образовательной организации детские общественные 

объединения - это добровольные и целенаправленные формирования, созданные по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей. 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 



− утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения); 

− организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (такими делами могут 

являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа 

с учреждениями социальной сферы и др.); 

− поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении; 

− участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть 

как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный 

характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

№ Название объединения Содержание и направления деятельности 

1 Отряд ЮИД «ЗЕБРА» Пропагандистская          деятельность

 предполага

ет разъяснительную работу для детей дошкольного, 

младшего школьного и подросткового возраста по 

вопросам безопасного поведения на улицах и дорогах 

посредством проведения бесед, викторин, игр, 

экскурсий, соревнований, конкурсов, КВН, тематических 

утренников, праздников, постановки спектаклей, 

создания агитбригад, а также через создание и 

использование наглядной агитации безопасного 

поведения участников дорожного движения, участие во 

всех окружных профилактических мероприятиях, 

конкурсах и др. 

Информационная деятельность направлена на 

информирование участников образовательного процесса 

и образовательного сообщества о проблемах детского 

дорожно-транспортного травматизма и основах 

безопасного поведения на улицах и дорогах. Такая 

деятельность    предполагает    организацию    работы    

по 



результатам работы отряда ЮИД, создание стендов 

«ЮИД 



  в действии», листков «За безопасность движения», 

размещение значимой информации на сайте 

образовательного учреждения и другой информационной 

работы. 

Шефская деятельность

 предусматривает разъяснительную 

работу по пропаганде основ безопасного поведения на 

улицах и дорогах для детей дошкольного, младшего 

школьного и подросткового возраста, правил дорожного 

движения в школе детском саду, с использованием 

различных наглядных средств, а также организация 

среди дошкольников и школьников конкурсов рисунков 

по теме безопасности дорожного движения, разучивание 

песен и стихов. 

Патрульная деятельность предполагает участие в 

патрулировании и рейдах вместе со взрослыми в целях 

предотвращения нарушений со стороны детей и 

подростков Правил дорожного движения; 

информирование родителей о нарушении школьниками 

Правил дорожного движения; дежурство у перекрестков 

в микрорайоне школы; организацию практических игр на 

территории автогородков безопасности дорожного 

движения и автоплощадок; участие в создании 

автоплощадок на пришкольных участках и в других 

местах, выделенных для 

этой цели; работу с юными велосипедистами. 

2 Отряд ДЮП 

(юные 

пожарные) 

-Обучение правилам пожарной безопасности и 

действиям в случае возникновения пожара, правилам 

оказания первой медицинской помощи. Изучение 

первичных средств пожаротушения и ознакомление с 

пожарной техникой, пожарнотехническим вооружением, 

средствами связи, системами автоматического 

пожаротушения, пожарной и охранно - пожарной 

сигнализации;  

-Проведение разъяснительной работы по 

предупреждению пожаров от шалости детей с огнем и 

пожарно- профилактической работе     в     школах,     



детских     садах,     учреждениях дополнительного 

образования детей и жилых домах с 



  использованием технических средств пропаганды 

школьных радиоузлов, стенных газет, фотомонтажей, 

боевых листков, уголков юных пожарных.  

-Проведение занятий и соревнований по 

пожарноприкладному спорту, противопожарных 

конкурсов, олимпиад, викторин, слетов, организация 

агитбригад, детских кинолекториев, участие в 

соревнованиях, экскурсиях, походах, рейдах, дозорах, 

военно - спортивных играх.  

-Посещение пожарно - технических училищ, выставок, 

музеев, и памятных мест, рассказывающих о подвигах 

пожарных, сбор материалов по истории и о людях 

пожарной охраны и добровольных пожарных 

организаций, создание при школьных музеях экспозиции 

боевой славы, организация встреч с заслуженными 

работниками и ветеранами пожарной охраны, 

чемпионами и мастерами пожарно- прикладного спорта, 

выставление постов почетного караула у мемориальной 

доски погибшим пожарным. 

Развитие детского технического творчества, 

организация 

кружков пожарно-технического моделирования юных 

пожарных 

3 «Юнармия» - Военно-патриотическое организация мероприятий 

военно-патриотической направленности, обеспечение 

участия в них юнармейцев; начальная военная 

подготовка; занятия военно-прикладными видами 

спорта, в том числе подготовка команд к военно-

спортивной игре Школа безопасности «Зарница»; 

военно-тактические игры - Личностное развитие курс 

лидерского мастерства; курс ораторского мастерства; 

курс этикета; волонтерский юнармейский центр; курс 

финансовой грамотности. - Военно-историческое 

поисковое объединение; курс военно-исторической 

миниатюры и моделирования (создание диорам); клуб 

исторической реконструкции. --- Юнармейское 

техническое творчество курс робототехники 

- Художественно-эстетическое        развитие         



курс 

патриотической песни; курс батального 

изобразительного 



  искусства 

4 Школьный

 спортивн

ый клуб 

-организация деятельности объединений 

дополнительного образования 

спортивнооздоровительной направленности; - выявление 

одаренных детей и привлечение их в различные виды 

спорта;  

-пропаганда здорового образа жизни и организация 

досуга учащихся; -вовлечение детей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации в объединения 

дополнительного образования клуба и внеурочные 

мероприятия; -проведение спортивно- массовых   

мероприятий,   поддержка   традиций   МБОУ 

«Школа № 115»» и её имиджа;  

-подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к 

участию в соревнованиях и спортивно-массовых     

мероприятиях;      

-информационно-агитационное направление работы 

5 Школьный МедиаЦентр -освещение наиболее интересных моментов жизни 

школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 

мероприятий, ученического самоуправления, 

деятельности объединений дополнительного 

образования, размещение рассказов детей, стихов, 

сказок, репортажей, фоторабот; 

-создание новостных видео-выпусков по освещению 

наиболее интересных моментов жизни школы, 

тематических видео-роликов, профессиональные пробы 

в жанрах телевизионной журналистики ( видео-

интервью, видео-репортажи, информационно-

техническая поддержка 

-освещение деятельности образовательной организации в 

Информационном пространстве, привлечение внимания 

общественности к гимназии, информационного 

продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки для обсуждения 

значимых   для   школы   вопросов   всеми   участниками 

образовательного процесса 



6 Первичные

 отделения 

Общероссийского 

общественно- 

государственного 

движения детей и

 молодёжи 

«Движение первых» 

«Орлята России» 

-Личностное развитие: организация творческой 

деятельности учащихся  

- создание условий для всестороннего гармоничного 

личностного развития учащихся, способствующие 

реализации потенциала активности каждого ученика -

Гражданская активность: формирование активной 

жизненной позиции школьников, осознанного 

ценностного отношения к истории своей страны, города, 

района, народа; - стимулирование социальной 

деятельность школьников, направленная на оказание 

посильной помощи нуждающимся категориям 

населения; 

 - организация акций социальной направленности; - 

создание условий для развития детской инициативы - 

оказание помощи в проведении мероприятий 

экологической направленности; 

 -Информационно- медийное: обеспечение мотивации и 

объединения школьников в современное детское 

движение, которое способствует воспитанию будущих 

граждан как коммуникативных, творческих, свободно 

мыслящих личностей, обладающих аналитическим 

мышлением, умением аргументировано отстаивать свою 

позицию, владеющих современными 

медиакомпетенциями и 

имеющих высокий уровень медиакультуры 

7 Школьный театр добровольное объединение обучающихся Организации, 

имеющих способности и стремления к творчеству, 

интеллектуальной и исследовательской деятельности, 

основанное на общности интересов и совместной 

учебно- творческой деятельности, способствующей 

развитию дарований его участников, освоению и 

созданию 

культурных, нравственных, и других духовных ценностей. 



8 Школьная

 служ

ба примирения 

-реализует восстановительный подход к разрешению 

конфликтов, профилактике деструктивного поведения и 

правонарушений детей и подростков и построению 

конструктивных отношений в школьном сообществе. 

-обучение      обучающихся      и      других      

участников 

образовательного    процесса    цивилизованным    

методам 



  урегулирования конфликтов и реагирования на 

правонарушения детей и подростков; -организация 

просветительных мероприятий и информирование 

участников образовательного процесса о принципах 

восстановительного подхода к реагированию на 

конфликты и правонарушения несовершеннолетних; - 

включение восстановительных практик в существующие 

в школе формы управления и воспитания (таких как 

родительские собрания, педагогические и методические 

советы, классные часы и пр.)налаживание 

взаимопонимания между всеми участниками 

образовательного процесса; 

 

 

 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

Для обеспечения системного подхода к деятельности по здоровьесбережению должны 

быть вовлечены все участники образовательных отношений. 

Реализуется этот модуль через: 

- развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, 

на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном 

поведении; 

- профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и выполнение 

Концепции профилактики злоупотребления психоактивными веществами в образовательной 

среде; 

- формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, ценностных 

представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья; 

 - формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение 

здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения и во внеурочное время; 

 - формирование представлений о ценности занятий физической культурой и 

спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на 

процесс обучения и взрослой жизни; 

В школе активно ведется работа по сохранению и укреплению здоровья учащихся в 

гимназии: 

физкультурно-оздоровительное: 

- работа с учащимися всех групп здоровья на уроках физкультуры, секциях; 



- организация физкультминуток на уроках, динамических пауз на переменах; - 

организация работы объединений дополнительного образования физкультурноспортивной 

направленности; 

- работа школьного спортивного клуба; 

- Проведение бесед в классах о режиме дня, правильном питании, здоровом образе 

жизни, значении спорта в жизни; 

- Организация наглядной агитации на стендах школы, разработка памяток и буклетов; 

- Профилактические беседы, встречи с представителями медицинских учреждений; - 

рейды: «Чистый класс»; «Внешний вид»; 

- участие в спортивных состязаниях, соревнованиях, конкурсах. 

реализация системы двигательной активности учащихся как компонента 

воспитательной работы школы: 

-организация динамических пауз старшеклассниками для начальной школы на 

переменах; 

- организация физкультминуток на уроках; 

- подвижные игры на перемене в начальной школе; 

-спортивный час в группе продленного дня; 

организация правильного (здорового) питания : 

-мероприятия, лектории, акции по формированию правильного (здорового) питания - 

реализация мероприятий в рамках курса «Разговор о правильном питании»; 

- контроль за качеством питания в школьной столовой и питьевым режимом; 

- проведение родительских собраний и индивидуальных консультаций о 

необходимости правильного рационального питания школьника; 

организация работы по профилактике употребления ПАВ: 

- проведение тренингов-пятиминуток «Будьте бдительны»  

- -тематические классные часы, направленные на формирование ответственного отношения к 

состоянию своего здоровья, на профилактику развития вредных привычек, различных форм 

асоциального поведения, оказывающих отрицательное воздействие на здоровье человека; 

- встречи учащихся начального звена с инспекторами ПДН, беседы о профилактике курения, 

наркомании, нормативно-правовая база правонарушений, связанных с употреблением ПАВ; 

- оформление выставки книг в школьной библиотеке и подборка материалов по проблеме 

алкоголизма, наркомании, табакокурения, СПИДа  

- организация мероприятий, посвящённых Всемирному Дню трезвости и борьбы с 

алкоголизмом, Международному Дню отказа от курения, Международному Дню борьбы с 

наркоманией и наркобизнесом, Всемирному Дню без табака; 

просветительская работа с родителями (законными представителями): 

-проведение родительских собраний и педагогических лекториев: «Распорядок дня и 



двигательный режим школьника»; «Личная гигиена школьника», «Воспитание правильной 

осанки у детей»; «Организация правильного питания ребенка в семье»; «Семейная 

профилактика проявления негативных привычек»; «Как преодолеть страхи»; «Профилактика 

употребления ПАВ несовершеннолетними»;  

- Индивидуальные консультации;  

- Организация совместной работы педагогов и родителей по проведению спортивных 

соревнований, дней здоровья, экскурсий. 

 
Модуль «Гражданско-патриотическое воспитание» 

Гражданско-патриотическое воспитание в школе направлено на организацию 

усвоения ценностей гражданственности и любви к Родине, культурно-исторических 

ценностей нашего общества и государства, формирование национального самосознания; 

развитие чувства любви к Отечеству и гордости за принадлежность к своему народу, 

уважение национальных символов и святынь, готовность к достойному служению обществу 

и государству. 

Для этого в школе используются следующие формы работы: 

на внешкольном уровне: 

-организация и проведение социально значимых проектов, акций гражданско- 

патриотического направления. 

-организация и проведение конкурсов сочинений, рисунков, чтецов, посвященные 

знаменательным датам; конкурсов военно-патриотической песни. 

-декады и месячники военно-патриотического воспитания - участие в соревнованиях 

по военно-прикладным видам спорта, в смотрах строя и песни и т.д. 

На школьном уровне: 

- проведение мероприятий по военно-патриотическому воспитанию учащихся; 

- работа по Дню Героев Отечества: ежегодные классные часы по героям Гражданской 

войны, ВОВ и современных локальных войн; 

- работа в течение года по Дням Воинской Славы России (уроки Мужества, встречи с 

ветеранами ВОВ, тружениками тыла, просмотр художественных и документальных фильмов. 

- викторины по Памятным Датам России; 

- Конкурс патриотической песни 

- Тематические встречи и концерты в рамках празднования Дня Защитника Отечества 

и Дня Победы в ВОВ; 

- Смотры строя и песни; 

- Организация деятельности отряда «Юнармия» 

-  - Патриотические акции; «Георгиевская ленточка», «10 Дней до Победы»; 

-экскурсии по достопримечательностям города Казани и своего района; 



-посещение городских и школьных музеев. 
 

 

3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

В данном подразделе представлены решения МБОУ «Школа № 115» в соответствии с 

ФГОС основного общего образования по разделению функционала, связанного с 

планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности; по 

вопросам повышения квалификации педагогических работников в сфере воспитания; 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других 

категорий; по привлечению специалистов других организаций (образовательных, 

социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

• заместитель директора по воспитательной работе; 

• заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

• советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 

• педагог-организатор; 

• классные руководители; 

• педагог-психолог; 

•педагоги дополнительного образования. 

Общая численность педагогических работников МБОУ «Школе № 115» – 25 человек 

основных педагогических работников, из них 75 процентов имеют высшее педагогическое 

образование, 0,25 процента – высшую квалификационную категорию, 14 процентов – первую 

квалификационную категорию. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в 

том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивает педагог-психолог, классные руководители. 

Классное руководство в 1– 9 -х классах осуществляет 19 классных руководителей. Ежегодно 

педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам воспитания в 

соответствии с планом-графиком. К реализации воспитательных задач 

привлекаются также специалисты других организаций: работники КДН и ПДН, участковый, 

специалисты городского краеведческого музея, актеры городского драмтеатра. 

 
3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Школы № 115» 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

- Положение о классном руководстве; 

- Положение о дежурстве; 

- Положение о школьном методическом объединении; 



-Положение о внутришкольном контроле; 

-Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

- Положение о Совете профилактики; 

- Положение об Управляющем совете; 

- Положение о школьной форме; 

- Положение о ПМПК; 

-Положение о социально-психологической службе; 

- Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью 

и развитию; 

- Положение об организации дополнительного образования; 

- Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

-Положение об ученическом самоуправлении; 

-Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

-Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; «Орлята России» - 

Положение о «Центре детских инициатив» 

-Положение о школьном спортивном клубе 

- Положение о постановке на внутренний контроль с учётом «зон» обучающих. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

гимназии. 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

На уровне ООО обучается 8 обучающихся с ОВЗ. Для данной категории обучающихся 

в МБОУ «Школа № 115» созданы особые условия: 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, 

приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. 

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 



каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико- социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями гимназия ориентируется: 

-на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ «Школа № 115»: 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы Положением о 

награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно. 



3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов 

проводятся один раз в год по уровням образования. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную 

и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими и не получившими награды. 

 
5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей. 

6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые 

в МБОУ «Школа № 115» 

1. Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее 

организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. Ведение портфолио участника конкурса 

регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать: 

-артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.; 

 

 



 

т. д. 

- артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и 

 
 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся МБОУ «Школа  № 115»: 

• объявление благодарности; 

• награждение грамотой; 

• вручение сертификатов и дипломов; 

• награждение ценным подарком. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на сайте школы и ее странице в социальных сетях. Использование 

рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том числе из 

социальных партнеров, их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу 

МБОУ «Школа № 115», целям, задачам, традициям воспитания, быть согласованными с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

взаимоотношения в отношении школы. 

3.5. Анализ воспитательного процесса в МБОУ «Школа № 115» 

осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами обучающихся на уровне основного общего образования, 

установленными ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов (Приложение 1). 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

-взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; - 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 



воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует 

наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития   обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом (при наличии)) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. Основным 

способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; 

- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. 



Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

-урочной деятельности; 

- внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- школьного музея. 

Итогом самоанализа воспитательной работы МБОУ «Школа №115» будет перечень 

выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу школы в 

2023/24 учебном году. Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной 

работы на 2024/25 учебный год. 



 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ МБОУ «Школа №115» 

Авиастроительного района г. Казани 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

1-9 КЛАССЫ 

 

1. Урочная деятельность 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Сроки  

Ответственные 

    Торжественная линейка «День знаний» 

 

1,9 1.09.2023 Заместитель директора по 

ВР, педагог организатор, 

Советник Директора 

  Классные часы, посвященные Дню 

окончания II мировой войны 

 

День солидарности в борьбе с терроризмом.  

Акция «Беслан  - мы помним!» 

1 – 7 

 

 

8-9 

3.09.2023 Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

Мероприятия «Школы безопасности» (по 

профилактике ДДТТ, пожарной 

безопасности, экстремизма, терроризма, 

разработка схемы-маршрута 

«Дом-школа-дом», учебно- 

тренировочная эвакуация учащихся из 

здания) 

1-9 сентябрь Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, учитель 

ОБЖ 

Открытие школьной спартакиады. 

Осенний кросс 

8,9 сентябрь Учителя физкультуры 

Мероприятие к международному Дню 

распространения   грамотности 

5-9 10.09.2023 Учителя русского языка 

и литературы 

  Мероприятия месячника правового    воспитания 

и профилактики правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений и деструктивного 

поведения (правовые, профилактические 

игры, беседы и т.п.) 

5-9 октябрь Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагог - 

психолог 

День учителя в МБОУ «Школа №115»: акция по 

поздравлению учителей, учителей- ветеранов 

педагогического труда, концертная программа, 

выставка рисунков «Мой любимый учитель». 

1-9  5октябрь педагог организатор, 

Советник Директора 

«Золотая осень»: Фотоконкурс. Праздник 

«Краски осени». 

Конкурс поделок из природного и бросового 

материала. 

1-9 сентябрь педагог организатор, 

Советник Директора 



Акция «Мы рядом» (поздравление 

Международному Дню пожилых людей)  

1-9 1 октябрь педагог организатор, 

Советник Директора, 

учитель музыки 

Всероссийский урок «День защиты животных» 1-9 04.10.2023 Педагог-организатор 

День Учителя 1-9 05.10.2023 Заместитель директора по 

ВР, учитель музыки, 

педагог-организатор 

День интернета 

 

1-9 28-

30.10.2023 

Классные руководители 

«Есенинские чтения» конкурс чтецов 

посвященный дню рождения С.А.Есенина 

5-9 октябрь педагог организатор, 

Советник Директора, 

учителя русского языка 

и литературы 

День отца 

 

1-9 октябрь педагог организатор, 

Советник Директора, 

классные руководители,  

День памяти жертв политических 

репрессий 

1-9 30.10.2023  

Мероприятия приуроченные к государственным 

и национальным праздникам РФ, памятным 

датам (День народного единства, День словаря, 

290-летие со дня рождения А.В.Суворову, День 

неизвестного солдата, День героев отечества, 

День конституции РФ, День памяти жертв ДТП) 

по отдельному плану 

1-9 ноябрь-

декабрь 

Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

Выставка рисунков, фотографий, акция по 

поздравлению мама с Днем матери, 

праздничный  концерт 

1-9 ноябрь педагог организатор, 

Советник Директора, 

классные руководители 

«Смотри на меня как на равного» мероприятие к 

международному 

дню инвалидов 

1-9 3 декабря Заместитель директора 

по ВР, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

Урок «Битва за Москву», международный день 

добровольцев 

3-8  

9-9 

5 декабря Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

День Александра Невского 4-9  6 декабря Заместитель директора 

по ВР, учителя истории 

     День Героев Отечества 

 

1-9  9 декабря Заместитель директора 

по ВР, учителя истории 

     День прав человека 

 

8-9  10 декабря Заместитель директора 

по ВР, учителя истории, 

педагог организатор, 

Советник Директора 



   День Конституции Российской     Федерации 

 

8-9  12 декабря Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители. педагог 

организатор, Советник 

Директора 

Новый год в школе: украшение кабинетов, 

оформление окон, конкурс плакатов, поделок, 

праздничная  программа 

1-9 декабрь Заместитель директора 

по ВР, педагог-

организатор, классные 

руководители 

      День спасателя 5-9 27.12.2023 Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, учитель 

ОБЖ 

   «Татьянин день» (праздник студентов) 9-9  

25 января 

Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

Час памяти «Блокада Ленинграда» 

Акция «Блокадный хлеб» 

1-9 27 января Классные руководители, 

педагог организатор, 

Советник Директора 

Лыжный марафон 5-9 январь Учитель физкультуры 

  День воинской славы России 

 

1-9 2 февраля Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

    День русской науки 4-9 8 февраля Классные руководители 

  Международный день родного языка 1-9 21 февраля Заместитель директора по 

ВР, учителя родного 

языка, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

    День защитника Отечества 1-9 23 февраля Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

Мероприятия месячника гражданского и 

патриотического воспитания (по отдельному 

плану) 

1-9 февраль Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, 

учителя физкультуры, 

педагог организатор, 

Советник Директора 

  Международный женский день 

8 Марта в гимназии: конкурсная программа 

«Веселые подружки», выставка рисунков, 

акция по поздравлению мам, бабушек,  

девочек. 

1-9 7 марта Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагог 

организатор, Советник 

Директора 



  День воссоединения Крыма с Россией 1-9 18 марта Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

КТД «Масленица» 1-9 март Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

Весенняя неделя добра 

 

1-9 апрель Заместитель директора по 

ВР, классные руководит, 

педагог организатор, 

Советник Директора 

День космонавтики: выставка 

рисунков 

1-9 12 апреля Учитель ИЗО, 

классные руководители, 

педагог организатор, 

Советник Директора 

   Праздник Весны и Труда 

 

1-9 1 мая Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

Мероприятия ко Дню Победы 

(по отдельному плану) 

1-9 май Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

День славянской письменности и культуры 1-9 24 мая Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители, педагог 

организатор, Советник 

Директора 

Торжественная линейка 

«Последний звонок» 

4, 9 май Заместитель директора по 

ВР, педагог организатор, 

Советник Директора 

Выпускной вечер в  МБОУ «Школа №115» 4, 9 июнь Заместитель директора по 

ВР, педагог организатор, 

Советник Директора 

2.Внеурочная деятельность 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

«Спортивные игры» 1-9 в течение 

года 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

«Разговор о важном» 1-9 в течение 

года 

Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 



 «Россия, мои горизонты» 6-9 в течение 

года 

Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

«Музейная работа» 5-9 в течение 

года 

Заместитель директора по 

ВР, классные 

руководители 

«Юнармия» 8-9 в течение 

года 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители 

«Юные инспектора движения» 2 в течение 

года 

Заместитель директора 

по ВР, классный 

руководитель 

2. Классное руководство (согласно индивидуальным  планам работы  

классных руководителей) 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Сроки  

Ответственные 

Видео- фотосъемка классных 

мероприятий. 

1-9 в 

течение 

года 

 

Классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 

 

4. Основные школьные дела 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Сроки  

Ответственные 

Акция «Беслан, мы помним» 1-9 сентябрь Руководитель отряда  

«Волонтеры»  

«Дорога безопасности», «Стань заметнее 

на дороге» 

1-9 сентябрь педагог организатор, 

Советник Директора 

1-11 

Акция «Школьный двор» 1-9 октябрь Руководитель отряда 

«Движение первых»  

Рейд «Внешний вид» 1-9 октябрь «Движение первых»   

Акция «Мы рядом» 1-9 октябрь Руководитель отряда 

«Движение первых», 

педагог организатор, 

Акция «Блокадный хлеб» 1-9 январь Руководитель отряда 

«Движение первых», 

педагог организатор 

Акция «Дарите книги с любовью» 1-9 февраль Руководитель отряда 

«Движение первых», 

педагог организатор 



Весенняя Неделя Добра 1-9 апрель Руководитель отряда 

«Движение первых», 

педагог организатор 

Участие в проектах и акциях «Движение 

первых», СМС дети 

7-9 В течение года Руководитель отряда 

«Движение первых», 

педагог организатор 

5. Внешкольные мероприятия 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Сроки  

Ответственные 

Посещение выездных 

представлений театров  

1-9 в течение года Классные 

руководители 

Посещение концертов  

 

1-9 в течение года Классные 

руководители 

Экскурсия в школьный музей 1-9 в течение года Классные 

руководители 

Сезонные экскурсии в природу 1-9 По плану клас.рук. Классные 

руководители 

Поездки на представления в 

драматический театр, на 

Киносеансы, - в кинотеатр 

1-9 По плану клас.рук. Классные 

руководители 

Экскурсии в музеи, пожарную 

часть, предприятия 

1-9 По плану клас.рук. Классные 

руководители 

Туристические походы «В поход за 

здоровьем» 

1-9 май Классные 

руководители 

6. «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Сроки  

Ответственные 

Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам 

1-9 В течение года педагог организатор, 

Советник Директора, 

Классные 

руководители 

Оформление классных 

уголков 

1-9 сентябрь Классные 

руководители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

1-9 В течение года Классные 

руководители, ЗДВР 

Акция «Цветы для школы», 

озеленение школы 

1-9 апрель Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители,  

Акция «Сдай макулатуру-сохрани 

природу» (сбор макулатуры) 

1-9 октябрь- 

ноябрь 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 



руководители, 

педагог 

организатор, 

Советник 

Директора, 

Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета 

1-9 январь Классные 

руководители, 

педагог организатор, 

Советник Директора, 

Презентация социально-значимых 

проектов «Дари добро!» 

1-9 март-май Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

педагог 

организатор, 

Советник 

Директора, 

 

Акция «Чистая школа» (Генеральные  

уборки классов). 

1-9 в течение 

учебного года 

Классные  

руководители 

7. Взаимодействие с родителями 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

родительское 

собрание «Школа-территория 

безопасности» 

1-9 6 сентября Кл. руководители, 

администрация 

Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных 

мероприятий: «Бессмертный полк», 

новогодний праздник, 

«Мама, папа, я – спортивная семья!», и 

др. 

1-9 В течение года Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

педагог организатор, 

Советник Директора, 

Лекторий «Как помочь своему ребенку 

быть успешным» 

1-9 по плану педагога- 

психолога 

педагог- психолог 

родительское собрание «Здоровье и 

безопасность наших детей»  

1-9 декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

Классные 

руководители 

Итоговые классные родительские 

собрания на тему «Организация летнего 

отдыха детей» (инструктажи по ТБ, ПДД, 

ППБ, на водных объектах) 

1-9 май Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Информационное оповещение 

через школьный сайт 

1-9 В течение года Заместитель 

директора по ВР 



  Индивидуальные консультации 1-9 В течение года Классные 

руководители 

Совместные с детьми походы, 

экскурсии. 

1-9 По плану классных 

руководителей 

Классные 

руководители 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными семьями по вопросам 

воспитания, обучения 

Детей 

 

 

 

1-9 По плану Совета Заместитель 

директора по ВР 

8. Самоуправление 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Сроки  

Ответственные 

Выборы лидеров, активов классов, 

распределение обязанностей 

1-9 сентябрь Классные 

руководители 

Общешкольное выборное собрание 

учащихся: выдвижение кандидатур от 

классов в школьное ученическое 

самоуправление, голосование и т.п. 

5-9 сентябрь педагог организатор, 

Советник Директора 

Работа в соответствии с 

обязанностями 

1-9 В течение года Классные 

руководители 

Отчет перед классом о 

проведенной работе 

1-9 май Классные 

руководители 

Общешкольное отчетное собрание 

учащихся: отчеты членов школьного 

ученического самоуправления о 

проделанной работе. Подведение 

итогов работы 

за год 

5-9 май Заместитель 

директора по ВР 

9. Профилактика и безопасность 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

О профилактике гриппа, СOVID. 

Распространение листовок, памяток 

просмотр в/роликов 

5-9 сентябрь Заместитель 

директора по ВР, 

учитель ОБЖ, 

классные 

руководители, мед 

работник 

Вводный инструктаж по охране жизни и 

здоровья.  Проведение инструктажа по 

ТБ 

1-5 1-5 сентября Заместитель 

директора по ВР,   

классные 

руководители 



Единый день профилактики классные 

часы, профилактике ЗОЖ, ПБ, ПДД 

1-9 19-22 

октября 

Заместитель 

директора по ВР,       

педагог- психолог,  

кл.руководители 

Участие в социально-психологическом             

тестировании 

7-9 сентябрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-психолог 

Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет 

5-9  октябрь классные 

руководители 

Всемирный день отказа от курения. 

Акция «Письмо курящему 

сверстнику» 

5-9 ноябрь педагог- 

психолог 

 

Месячник безопасности на водных 

объектах 

1-9 ноябрь, март Учитель  ОБЖ 

Выступление агитбригады «Мы за 

ЗОЖ». 

8-9 ноябрь педагог организатор, 

Советник Директора 

День красной ленточки. Всемирный 

день борьбы со СПИДом, уроки 

здоровья: «Красота, здоровье, 

гармония». 

1-9 декабрь педагог 

организатор, 

Советник 

Директора,  

классные 

руководители 

Всемирный День прав человека. 

Кл.часы «Моя страна», Конституция-

основной закон страны». Уроки права 

1-9 12 декабря Заместитель 

директора по ВР,   

классные 

руководители, 

педагог организатор, 

Советник Директора 

-День воинской Славы России «День  

неизвестного солдата» 

1-9 декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

педагог 

организатор, 

Советник 

Директора 

Беседы о здоровом образе жизни, 

вредные привычки, правильное 

питание 

- проведение инструктажа по ТБ во 

время каникул. 

1-9 декабрь классные 

руководители 

 

Викторины по ПДД «Внимание! 

Скользкая дорога!» 

5-9 декабрь, январь педагог организатор, 

Советник Директора, 

кл руководитель 

Лыжня России 8, 9 февраль Учителя физической 

культуры 



Беседы о здоровом образе жизни, 

вредные привычки, правильное 

питание 

- проведение инструктажа по ТБ во 

время каникул. 

1-9 Третья  

неделя марта 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

педагог 

организатор, 

Советник 

Директора 

10. Социальное партнерство 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Городская библиотека 1-9 в течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР, 

классный 

руководитель 

Пожарная часть 1-9 в течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР, 

классный 

руководитель 

11. Профориентация 

Мероприятия месячника 

профориентации в школе «Мир 

профессий». Конкурс рисунков, 

профориентационная игра, просмотр 

презентаций, диагностика. 

5-9 январь Заместитель 

директора по ВР, 

классные. 

руководители 

День открытых дверей (посещение 

учебных учреждений СПО) 

8-9 в течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР, 

классный 

руководитель 

«Россия мои горизонты» 6-9 в течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР, 

классный 

руководитель 
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